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ACTA DE REUNION O COMITE N° 115

Hora: 08:40 A.M. Fecha: 25/05/2026
Lugar: Institucion educativa José Celestino Mutis
Dependencia que Grupo interno de trabajo de gestion misional
Convoca:

Proceso: Promocién y prevencién

Generar un espacio pedagogico y reflexivo con los estudiantes del grado
Séptimo tres, orientado a fortalecer la inclusion, la empatia, el respeto por la
diversidad y la identificacion de acciones que permitan prevenir conductas
excluyentes dentro del entorno escolar.

Objetivo:

Agenda

Saludo y contextualizacion del encuentro.

Actividad inicial “Tingo Tango” — Reflexion sobre la inclusion.
Dinamica vivencial “Da un paso si...”.

Trabajo en grupos — analisis de casos reales sobre inclusion.
Construccion de acuerdos y compromisos inclusivos.

Cierre del encuentro pedagdgico.

ogkwnE

Desarrollo
1. Saludo y contextualizacion del encuentro

Se dio apertura al encuentro pedagdégico con los estudiantes del grado Séptimo tres, generando un espacio
de dialogo y reflexién orientado a reconocer la importancia de la inclusion dentro del contexto escolar.
Durante este espacio se resalté la necesidad de construir ambientes donde todos los estudiantes puedan
participar activamente, sentirse valorados y ser reconocidos desde sus diferencias individuales.

2. Actividad inicial = “Tingo Tango” y reflexiéon sobre la inclusién

Como estrategia inicial se desarroll6 la dinamica “Tingo Tango”, orientada a fortalecer la participacion
activa y la empatia frente a situaciones de exclusion.

A través de preguntas orientadoras, los estudiantes reflexionaron sobre situaciones como:

e ¢ Qué puede sentir una persona que no logra participar en actividades fisicas?

e ¢ Qué puede sentir un estudiante que llega nuevo al colegio o proviene de una zona rural?
e ¢ Qué ocurre cuando un compariero es aislado de actividades grupales?

e ¢ COmo podemos contribuir a que todos se sientan incluidos?

Esta actividad permiti6 identificar que muchas acciones de exclusion pueden presentarse de manera
cotidiana sin ser reconocidas inicialmente.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Dinamica vivencial — “Da un paso si...”

Posteriormente se desarroll6 la dinamica “Da un paso si...”, donde los estudiantes participaron de
manera reflexiva y vivencial.

Durante la actividad se trabajaron consignas relacionadas con experiencias de inclusion y exclusion, tales
como:

o Da un paso si alguna vez te has sentido incluido dentro de tu grupo.
e Da un paso si alguna vez has sentido exclusion.

e Da un paso si has observado que excluyen a otra persona.

o Da un paso si alguna vez no te has sentido escuchado.

e Da un paso si consideras importante apoyar a otros comparieros.

Esta estrategia permitié que los estudiantes reconocieran distintas realidades dentro del entorno escolar y
fortalecieran la empatia frente a experiencias personales y grupales.

4. Trabajo en grupos — andlisis de casos reales

Posteriormente se organizaron 4 grupos de trabajo, donde se realiz6 Unicamente el analisis de los
primeros cuatro casos relacionados con inclusién y barreras escolares.

Cada grupo reflexiond sobre un caso especifico relacionado con:
Caso 1: Participacibn de estudiantes con discapacidad dentro de actividades escolares.
Caso 2: Inclusion de estudiantes nuevos dentro de un grupo.

Caso 3: Comprension frente a estudiantes provenientes de zonas rurales o con dificultades de acceso.
Caso 4: Respeto por ritmos de aprendizaje diferentes.

Durante esta actividad, los estudiantes identificaron barreras presentes, conductas excluyentes y posibles
estrategias que pueden implementarse para fortalecer ambientes mas inclusivos dentro del aula y la
convivencia escolar.

5. Construcciéon de acuerdos y compromisos inclusivos

Como cierre del espacio, se promovio la construccién de compromisos orientados a fortalecer la inclusion
y la convivencia positiva dentro del curso.

Entre los compromisos construidos se resalt6 la importancia de:

o Respetar las diferencias individuales.

o Evitar burlas, apodos o conductas que generen exclusion.
e Integrar a compafieros que puedan encontrarse aislados.
e Escuchar sin juzgar.

o Fortalecer el apoyo mutuo y la participacion colectiva.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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6. Cierre del encuentro pedagdgico

Se realizé una reflexion final resaltando que la inclusion inicia desde acciones cotidianas dentro del aula 'y
gue cada estudiante tiene un papel importante en la construccién de espacios escolares mas respetuosos,

participativos y protectores.

Decisiones

o Fortalecer espacios de reflexion sobre inclusién y convivencia escolar.
e Sensibilizar frente a barreras presentes en el entorno educativo.

o Promover la empatia y el respeto por la diversidad.

e Continuar desarrollando estrategias grupales y participativas.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Fortalecer espacios de | Estudiantes de séptimo uno 30/06/2026
participacion y trabajo
colaborativo
Continuar acompafando | Atancisn Itinerante 30/07/2026
procesos pedagolgicos de
inclusion

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol'/ Entidad Firma
Dependencia
Katherin Andrea Sénchez . L
Hernandez P_rofeS|onaI Atencién ICBE L[
ltinerante/GITGM W2 DEEA .
Yira Yineth Cuesta Mosquera Enlace transversal laA ICBF Uiy Gt &p Al
AY R1IF, L LSV AN E -
Sandra Patricia Ramirez Escobar Docente IEIJCM @: q A

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




, 90

{ '),’- . PROCESO FO.PL.MI 31/05/2024
[ A o 2

%ﬁ}x MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Versién 10 Pagina 4 de 4
FAMILIAR
i . I% "\

Camila Parra Parra Enlace técnico IyA ICBF -Gt QA
<7

Omar Hernan Restrepo Dinamizador IyA ICBF [ ’{'.__, .

o » Fecha Hora Lugar
Proxima reunion - - -
No aplica No aplica No aplica
Colaborador que elabora el acta: Katherin Andrea Sanchez Hernandez

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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